Sexta-feira, 25 de Setembro de 2020

I Série — N.° 150

Rapiblca
de

ANGOLA

ARIO DA REPUBLICA

ORGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE ANGOLA

Preco deste numero - Kz: 170,00

Toda a comrespondéncia, quer oficial, quer ASSINATURA O preco de cada linha publicada nos Diarios
relativa a anincio e assinaturas do «Diario Ano | da Republica 1.% e 2.* série é de Kz 75.00 e para
da lliepubllca». deve ser dirigida a [nllprensa As trés séries Kz 73415940 | a 3. série Kz: 95.00, acrescido do respectivo
Nacional - EP., em Luanda, Rua Henrique de

. ) " . —
Carvalho n° 2. Cidade Alta. Caixa Postal 1306, A1 série .. Kz: 433 524.00 | imposto do selo, dependendo a publicagio da
www.imprensanacional.gov.ao - End. feleg: | A 2" série .. Kz:226 980.00 | 3."série de deposito prévio a efectuar natesouraria
«Imprensa». A 37 série .. Kz: 180133.20 | da Imprensa Nacional - E. P

SUMARIO

Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 239,/20:
Aprova o Regulamento que estabelece o Regime de Confratagdo do
Pessoal Especialmente Contratado para o Exercicio da Actividade

Docente nas Institui¢oes Piiblicas de Ensino Superior.

Despacho Presidencial n.” 138/20:

Autoriza a despesa e formaliza a abertura do Procedimento de
Contratacido Simplificada, pelo Critério Material, para a adjudica-
¢éo dos Contratos de Reabilitagéo e de Fiscalizagdo da Empreitada
de Reabilitagdo da Estrada Nacional EN 140 — froco Mussende
— Quarenta, Porto Condo — Cangandala, com a extensdo
de 98 km, nas Provincias do Cuanza-Sul e Malanje, e autoriza o
Ministro das Obras Publicas e Ordenamento do Territorio, com a
faculdade de subdelegar, para praticar todos os actos decisorios €
de aprovagdo tutelar no ambito dos procedimentos supra-referi-
dos, criagdo da Comissdo de Avaliacédo, aprovacido da minuta de

Contrato, celebragido e homologacéo dos respectivos Contratos.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 239/20
de 25 de Setembro

Considerando que o artigo 5.° do Estatuto da Carreira
Docente do Ensino Superior, aprovado pelo Decreto
Presidencial n.° 191/18, de 8 de Agosto, estabelece que para
o exercicio da actividade docente em Institui¢des de Ensino
Superior podem ser contratadas individualidades nacio-
nais ou estrangeiras, de reconhecida competéncia cientifica,
tecnologica, pedagdgica, cultural ou profissional, cuja cola-
boracdo se revista de interesse e necessidade inegével para a
Institui¢do de Ensino Superior;

Havendo necessidade de se criar um Regulamento
que estabelece o Regime de Confratagio do Pessoal
Especialmente Contratado para o Exercicio da Actividade
Docente nas Institui¢ 6es Publicas de Ensino Superior;

Atendendo ao disposto nos n.* 1 e 3 do artigo 13.° da
Lein.® 17/16, de 7 de Outubro, sobre as Bases do Sistema de
Educacdo e Ensino;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea 1) do artigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento que estabelece o Regime de
Contratacdo do Pessoal Especialmente Contratado para o
Exercicio da Actividade Docente nas InstituicGes Publicas
de Ensino Superior, anexo ao presente Decreto Presidencial,
de que € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Dividas e omissoes)
As duvidas e omissdes suscitadas na interpretagéo e apli-
cacdo do presente Diploma séo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 3"
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicacio.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 29 de
Julho de 2020.

Publique-se.

Luanda, aos 16 de Setembro de 2020.

O Presidente da Repiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.
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REGULAMENTO SOBRE O REGIME
DE CONTRATACAO DO PESSOAL DOCENTE
ESPECIALMENTE CONTRATADO
NAS INSTITUICOES PUBLICAS
DE ENSINO SUPERIOR

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)
O presente Regulamento estabelece o Regime de
Contratacdo do Pessoal Docente Especialmente Contratado
nas Institui¢des Pablicas de Ensino Superior.

_ ARTIGO 2°
(Ambito de aplicacio)

1. O presente Regulamento € aplicavel ao processo de
recrutamento, selec¢do e contratacdo de individualidades
nacionais ou estrangeiras, como pessoal especialmente con-
tratado, nos termos do Decreto Presidencial n.® 191/18,
de 8 de Agosto.

2. O disposto neste Diploma néo € aplicavel as Instituicoes
Privadas do Ensino Superior.

ARTIGO 3°
(Estatuto do pessoal especialmente contratado)

Adquirem o estatuto de pessoal docente especialmente
contratado as individualidades contratadas, nos termos do
artigo 5.° do Decreto Presidencial n.° 191/18, de 8 de Agosto,
e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO 4°
(Modalidade contratual)

As Instituicdes do Ensino Superior contratantes de
pessoal docente especialmente contratado apenas devem
adoptar a modalidade de contrato de trabalho por tempo
determinado.

ARTIGO 5°
(Forma e contetido do contrato)

1. Os contratos de trabalho por tempo determinado para
o pessoal docente especialmente contratado estdo sujeitos a
forma escrita, em duplicado, destinando-se um exemplar a
cada um dos contratantes.

2. Os contratos referidos no n.° 1 do presente artigo
devem conter os elementos essenciais seguintes:

a) Identifica¢do e domicilio ou sede das partes;

b) Categoria do docente ou a designagao de leitor ou
monitor, conforme seja o caso;

¢) Modalidade do contrato,

d) Data da celebrag¢ao do contrato;

e) Data de inicio e término do confrolo docente a
prestar;

J Actividade a exercer, designadamente a identifica-
¢do da unidade curricular a leccionar ou outra
accdo que se enquadre no servigo docente;

g) Regime de tempo de prestagao do servigo;

h) Determinagdo dos termos da remuneracdo do
docente, que deve ser ajustada a categoria da
carreira docente do Ensino Superior, ao qual foi
equiparado em funcdo do seu perfil profissional
e académico;

i) Local de trabalho;

Jj) Duragéo do contrato;

k) Clausula de renovac@o;

I) Clausula de rescisdo,

m) Assinatura dos contratantes.

3. A Institui¢cdo Publica de Ensino Superior compete ela-
borar e criar as condigdes para a celebracdo do contrato.

ARTIGO 6.°
(Competéncia para a contratagio)

A competéncia para a contratacdo de pessoal docente
especialmente contratado € do Titular da Institui¢do Piblica
de Ensino Superior, nos termos do presente Diploma e
demais legislag@o aplicavel.

CAPITULO II
Funcdio Docente e Procedimentos para a Contratacéio
de Pessoal Docente Especialmente Contratado

SECCAO1
Conteiido Funcional do Docente

ARTIGO 7°
(Funcdes do pessoal docente especialmente contratado)

1. O pessoal docente especialmente contratado esta
obrigado a desempenhar as func¢des correspondentes as
da categoria a que foi equiparado por via contratual, cujo
conteudo funcional estd previsto no Estatuto da Carreira
Docente do Ensino Superior.

2. Os leitores e monitores devem desempenhar as fin-
¢oes que estdo previstas no Estatuto da Carreira Docente do
Ensino Superior e demais legislacdo aplicavel.

SECCAOII

Recrutamento e Seleccio do Pessoal Docente
Especialmente Contratado

ARTIGO 8°
(Procedimentos para a contrataciio do pessoal docente
especialmente contratado)

1. Os procedimentos para a contratacdo do pessoal
docente especialmente contratado e o periodo de vigéncia
do referido contrato, em func¢éo da categoria a que € equipa-
rado, sdo os constantes dos artigos 27.°, 28.°,29.°,30.° e 31.°,
todos do Decreto Presidencial n.° 191/18, de 8 de Agosto.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, podem
ser recrutados e contratados professores visitantes mediante
acordos de cooperacdo intergovernamental.

ARTIGO 9°
(Extincio do contrato)

1. O contrato previsto no presente Regulamento cessa
por:

a) Caducidade no contrato, sem necessidade de aviso
prévio, salvo renovagdo expressa,
b) Por mituo acordo entre as partes;

¢) Rescisdo unilateral de qualquer das partes.
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2. A intenc¢éo de uma das partes rescindir o contrato deve
ser efectuada mediante aviso prévio de até 30 (trinta) dias,
antes da data em que pretende cessar a relacdo contratual.

3. Findo o prazo estipulado no contrato, nao havendo
parecer favoravel do Conselho Cientifico da Unidade
Orgénica ou da Institni¢do de Ensino Superior e renovagio
expressa, o contrato cessa automaticamente, devendo o ges-
tor de recursos humanos da unidade orginica promover a
desactivacdo do contratado no Sistema Integrado de Gestdo
Financeira do Estado, sempre que a remuneragéo for feita
pelo Or¢amento Geral do Estado.

4. Nos casos em que a disciplina a ser ministrada pelo
docente contratado € oferecida apenas em um semestre, o
gestor de recursos humanos da unidade organica deve sus-
pender a remuneracdo no Sistema Integrado de Gestdo
Financeira do Estado.

SECCAO III
Remuneracio

ARTIGO 10°

(Remumneracio do pessoal docente especialmente contratado)

1. O pessoal docente especialmente contratado € remu-
nerado a partir das dotagdes do Or¢amento Geral do Estado
ou pelos fundos préprios da Institui¢do de Ensino Superior
ou da unidade orgdnica, nos termos da lei.

2. O pessoal especialmente contratado tem direito a
remuneracio correspondente a da categoria a que foi equi-
parado por via contratual.

3. Aremunerac¢@o do pessoal docente especialmente con-
tratado deve ter como referéncia o estatuido no Estatuto
Remuneratério da Carreira do Docente do Ensino Superior.

4. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores,
para efeitos remuneratorios, o leitor € equiparado a Técnico
Superior de 2.* Classe e o monitor a Técnico de 3.* Classe.

ARTIGO 11.°
(Remuneracio pelo Orcamento Geral do Estado)

1. A remuneracdo do pessoal docente especialmente
contratado a partir do Or¢amento Geral do Estado processa-
-se sempre que a contratagdo ocorrer, para assumir a quota
financeira, resultante da passagem de um docente em tempo
integral para tempo parcial, no caso de haver suspenséo da
actividade docente, por motivo de licenca, comissao de ser-
vigo ou outros motivos devidamente findamentados, nos
termos da lei.

2. Para efeitos do previsto no ntimero anterior, a unidade
orgdnica ou Instituicdo de Ensino Superior deve apresen-
tar ao Departamento Ministerial responséavel pelas Financas
Publicas os documentos seguintes:

al Prova da ocorréncia gerada no Sistema Integrado
de Gestdo Financeira do Estado, da qual origi-
nou a disponibilidade financeira;

b} Despacho de passagem em tempo parcial ou de
suspensdo de remuneracio do docente;

¢) Contrato de Trabalho.

CAPITULO III
Disposicoes Finais e Transitorias
ARTIGO 12°
(Enquadramento excepcional na categoria)

Os docentes convidados ou colaboradores que sejam
especialistas de um dos dominios das Ciéncias Médicas,
cuja duragdo da formacdo seja igual ou superior a 3 (trés)
anos, sdo equiparados, para efeitos de contratagéo e remune-
racdo, a categoria de Professor Auxiliar, desde que tenham
concluido a especialidade com actuagdo profissional na
mesma area, ha pelo menos trés anos.

ARTIGO 13.°
(Contrato em vigor)

1. Com a entrada em vigor do presente Diploma, o
pessoal docente colaborador com contrato vigente deve con-
servar a categoria a qual tem sido equiparado, em caso de
renovacao do contrato.

2. O pessoal docente colaborador admitido por uma
Institui¢do Piblica de Ensino Superior, que € detentor de
outra carreira na FungZo Publica, pode, a titulo excepcional,
ser provido na Carreira Docente do Ensino Superior como
efectivo, desde que renuncie a outra carreira e participe em
concurso publico, nos termos da lei.

ARTIGO 14°
(Legislacio subsidiaria)

Aos contratos de trabalho por tempo determinado men-
cionados no presente Diploma aplicam-se igualmente
as disposi¢cdes do Decreto Presidencial n.° 191/18, de 8 de
Agosto, do Decreto Presidencial n.° 280/18, de 27 de
Novembro, da Lei Geral do Trabalho, e demais legislagéo
aplicavel.

O Presidente da Repiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

Despacho Presidencial n.° 138/20
de 25 de Setembro

Considerando que esta em fase de conclusdo parte do
trogo da Estrada EN 140, que liga Cariango e Mussende,
e tendo em conta a necessidade de se contratar servigos
de empreitada, para a reabilitacdo do troco Mussende —
Quarenta, Porto Condo — Cangandala, com a extenséo de
98 km, nas Provincias do Cuanza-Sul e Malanje;

Tendo em conta que este trogo faz parte de um conjunto
de empreitadas que constam do memorando de entendi-
mento, assinado pelo Ministério da Constru¢io e Obras
Publicas e os Consdrcios de origem Alema — Gauff GMBH
& CO, Engineering KG/QG Konstruktion GMBH e Gauf
GMBH & CO, Engineering KG/INZAG Germany GMBH,
a serem financiadas com o suporte da Agéncia de Crédito
Alemd — Euler Hermes, no ambito das relagdes de coope-
racdo entre a Republica de Angola e a Republica Federativa
da Alemanha;



