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Assembleia Nacional

Resolucio n.” 13/23:

Fixa o Subsidio de Instalagéo por Deputado no montante de
Kz: 22 667 625,00. — Revoga a Resolugéo n.” 7/09, de 9 de Janeiro,
que fixa o Subsidio de Instalacio dos Deputados a Assembleia
Nacional.

Resolucio n.” 14/23:
Fixa o Subsidio de Fim de Mandato por Deputado no montante de
Kz: 24 501 184,00. — Revoga a Resolugdo n.° 19/08, de 7 de

Agosto, que fixa o Subsidio de Fim de Mandato dos Deputados a
Assembleia Nacional.

Ministério do Ensino Superior, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo

Decreto Executivo n.® 92/23:
Cria o Curso de Especializagdo em Novas Tecnologias Aplicadas a
Sande, no Instituto Politécnico do Huambo da Universidade José
Eduardo dos Santos, € aprova o seu Plano de Estudos.

Decreto Executivo n.® 93/23:

Cria o Curso de Mestrado em Enfermagem Obstétrica e Neonatal, no
Instituto Politécnico do Huambo da Universidade José Eduardo dos
Santos, que confere o grau académico de Mestre, € aprova o seu
Plano de Estudos.

Banco Nacional de Angola

Avison.® 4/23:

Estabelece os requisitos e procedimentos para a constituigio de
Sociedades de Microcrédito e Sociedades Cooperativas de Crédito,
bem como para o registo dos Operadores de Microcrédito. — Revoga
toda a regulamentacgéo que contrarie o disposto no presente Aviso.

ASSEMBLEIA NACIONAL

Resolucion.” 13/23
de 28 de Junho

Havendo a necessidade de se actualizar o montante do
subsidio de instalacdo, fixado através da Resolugdo n.® 7/09,
de 9 de Janeiro;

Considerando o disposto no artigo 148.° da Constituigéo
da Republica de Angola, e do n.° 1 do artigo 41.° da Lei
n° 6/08, de 4 de Julho — Lei Organica do Estatuto
Remuneratorio dos Deputados, o Deputado em efectivi-
dade de fungGes tem, no inicio da legislatura ou por ocasido
da tomada de posse, direito a um Subsidio de Instalagdo,
a fixar pelo Plenario da Assembleia Nacional, ouvido o
Departamento Ministerial competente;

Havendo a necessidade de se ajustar o referido subsidio
para que se cumpra com os fins para os quais foi instituido;

A Assembleia Nacional aprova, por mandato do povo,
nos termos das disposi¢des combinadas da alinea d) do
artigo 160.° e da alinea f) don.® 2 do artigo 166.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, a seguinte Resolugéo:

1.° — Fixar o Subsidio de Instalagio no montante de
Kz: 22 667 625,00 (vinte e dois milhdes, seiscentos e ses-
senta e sete mil, seiscentos e vinte e cinco Kwanzas) por
Deputado.

2° — E revogada a Resolucio n° 7/09, de 9 de
Janeiro, que fixa o Subsidio de Instalacdo dos Deputados a
Assembleia Nacional

3° — A presente Resolugdo entra imediatamente
em vigor, produzindo efeitos a partir do inicio da
Legislatura 2022-2027.

Vista e aprovada pela Assembleia Nacional, em Luanda,
aos 25 de Maio de 2023.

Publique-se.

A Presidente da Assembleia
Cerqueira.

Nacional, Carolina
(23-4675-A-AN)

Resoluciio n.” 14/23
de 28 de Junho

Havendo a necessidade de se actualizar o montante do
Subsidio de Fim de Mandato, fixado através da Resolucgéo
n.° 19/08, de 7 de Agosto;
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Considerando o disposto no artigo 148.° da Constitui¢éo
da Republica de Angola e do n° 1 do artigo 42.° da
Lei n.° 6/08, de 4 de Julho — Lei Organica do Estatuto
Remuneratério dos Deputados, ao Deputado que cesse,
perca ou suspenda, definitivamente, o mandato € atribuido
um Subsidio de Fim de Mandato proporcional ao tempo de
exercicio da func¢do de Deputado;

Havendo a necessidade de se ajustar o referido subsidio,
para que se cumpra com os fins para os quais foi instituido;

A Assembleia Nacional aprova, por mandato do povo,
nos termos das disposi¢cGes combinadas da alinea d) do
artigo 160.° e da alinea f) do n.° 2 do artigo 166.°, ambos da
Constituicdo da Repuablica de Angola, a seguinte Resolugéo:

1.° — Fixar o Subsidio de Fim de Mandato no montante
de Kz: 24 501 184,00 (vinte e quatro milhdes, quinhentos e
um mil, cento e oitenta e quatro Kwanzas), por Deputado.

2.° — E revogada a Resolugdo n.° 19/08, de 7 de Agosto
— que fixa o Subsidio de Fim de Mandato dos Deputados a
Assembleia Nacional.

3.° — A presente Resolucdo entra imediatamente em
Vigor.

Vista e aprovada pela Assembleia Nacional, em Luanda,
aos 25 de Maio de 2023.

Publique-se.
A Presidente da Assembleia Nacional, Carolina
Cerqueira
(23-4675-B-AN)

MINISTERIO DO ENSINO SUPERIOR, CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO

Decreto Executivo n.” 92/23
de 28 de Junho

Considerando que o Instituto Politécnico do Huambo,
enquanto Unidade Organica da Universidade José Eduardo
dos Santos, esta vocacionado para ministrar cursos de for-
macdo graduada e pos-graduada nos termos do disposto
no artigo 29.° do Decreto Presidencial n.° 310/20, de 7 de
Dezembro;

Considerando que, apos apreciacio do processo
documental inerente a criacdo de cursos de pos-graduacio e
consequente vistoria as instalages do Instituto Politécnico
do Huambo da Universidade José Eduardo dos Santos, se
constatou que esta Instituicdo Publica de Ensino Superior
preenche os pressupostos legais para que nela seja, formal-
mente, criado o Curso de Especializac@o;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o
Ponto n.° 3 do Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de
Outubro, conjugado com a alinea e) do artigo 19.° do Decreto
Presidencial n.° 310/20, de 7 de Dezembro, determino:

ARTIGO 1"
(Criacio do cursoe)

E criado o Curso de Especializacio em Novas Tecnologias
Aplicadas a Saide, no Instituto Politécnico do Huambo da
Universidade José Eduardo dos Santos.

ARTIGO 2°
(Aprovacio do Plano de Estudos)

1. E aprovado o Plano de Estudos do Curso de
Especializacdo em Novas Tecnologias Aplicadas a Saude,
constante do anexo ao presente Diploma e que dele € parte
integrante.

2. O Plano de Estudos referido no ntimero anterior € rea-
lizado num total de 1.350 horas de actividades curriculares,
equivalente a 90 Unidades de Crédito, durante um ciclo de
formacdo de 1 ano e 6 meses.

ARTIGO 3"
(Corpo docente)

O Curso de Especializacdo em Novas Tecnologias
Aplicadas a Saude é assegurado por um corpo docente,
maioritariamente, em regime de tempo integral e de exclu-
sividade, com o grau académico de Doutor ou Mestre, de
acordo com a legislacdo vigente no Subsistema de Ensino
Superior.

ARTIGO 4°
(Perfil de entrada)

1. Os candidatos ao Curso de Especializacio em
Novas Tecnologias Aplicadas a Satde devem possuir uma
Licenciatura na area das Ciéncias da Sadde, Engenharia
Meédica, Ciéncias da Computacio e da Informacgéo,
Engenharia Electrotécnica, Engenharia Informatica, ou em
areas afins, com média igual ou superior a 14 valores.

2. Os candidatos que nao preencham o perfil referido no
nimero anterior podem inscrever-se no Curso de Mestrado,
desde que aprovem no exame de acesso e apresentem um
projecto de investigago alinhado com o respectivo plano de
estudos, aprovado pelo presente Decreto Executivo.

ARTIGO 5"
(Concessio de certificado de especialista)

A atribuicdo do certificado de Especialista em Novas
Tecnologias Aplicadas a Saude pressupde:

a) A frequéncia e a aprovagdo nas unidades curricula-
res que integram as actividades académicas
presenciais do Curso de Especializac@o;

b) A apresentacdo de um relatorio, discutido perante
um juri e aprovado.

ARTIGO 6.°
(Perfil de saida)

Apos a conclusdio do Curso de Especializagdio em
Novas Tecnologias Aplicadas a Saude, o estudante adquire
um perfil de saida em que retine, entre outras, as seguintes
competéncias:

a) Implementar um servigo de tele-saude associada
ao registo electrénico do paciente;
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b) Sistematizar a seguranga e privacidade dos dados e
informacdes em saude;

¢) Aplicar as técnicas de modelagem de dados para a
estrutura em sistemas electrénicos de satide;

d Desenvolver técnicas de programagdo em satde
através de softwares especificos;

e) Interpretar a representacdo espectral de sinais e
imagens;

J Desenhar, montar, ajustar e aferir componentes,
dispositivos e ou equipamentos electrénicos
analdgicos e interfaces com circuitos digitais.

ARTIGO 7°
(Campo de actuacio)

O Especialista em Novas Tecnologias Aplicadas a Satde
deve, dentre outros campos de actuacdo, desenvolver a sua
actividade profissional em Unidades Sanitarias do Sistema
Nacional de Satide, bem como em institui¢des de ensino.

ARTIGO 8°
(Vigéncia do curso)

1. O Curso de Especializagio em Novas Tecnologias
Aplicadas a Saude, ora criado, tem vigéncia correspondente
aum ciclo de formacdo, nos termos da legislacdo vigente no
Subsistema de Ensino Superior.

2. O seu Plano de Estudos € inalterdavel e de cumpri-
mento obrigatério durante o primeiro ciclo de formacao.

ARTIGO 9°
(Nimero de vagas)
O Curso de Especializacdo em Novas Tecnologias
Aplicadas a Saide criado pelo presente Decreto Executivo
tem um nimero maximo de 30 vagas.

ARTIGO 10°
(Propinas e emolumentos)
As propinas e os emolumentos para a frequéncia do
Curso de Especializacdo em Novas Tecnologias Aplicadas
a Sadde sdo definidos em conformidade com as regras esta-

belecidas na legislagdo vigente no Subsistema de Ensino
Superior.
ARTIGO 11.°
(Avaliacio e acreditacio do curso)

O Curso de Especializacdo em Novas Tecnologias
Aplicadas a Saiade criado pelo presente Decreto Executivo é
submetido a avaliacdo e a acreditagdo periodica do servigo
especializado competente do Departamento Ministerial res-
ponsavel pela gestdo do Subsistema de Ensino Superior, nos
termos da lei.

ARTIGO 12°
(Nova edicao)

A ministracdo de uma nova edigdo do Curso de
Especializacdo em Novas Tecnologias Aplicadas a Saude,
no Instituto Politécnico do Huambo da Universidade José
Eduardo dos Santos, fica dependente da avaliacdo positiva
do ciclo de formacdo anterior.

ARTIGO 13°
(Organizacio e funcionamento do cursoe)

A organizacio e o funcionamento do Curso de
Especializacdo em Novas Tecnologias Aplicadas a Saude
obedecem ao disposto no presente Decreto Executivo e no
respectivo regulamento.

ARTIGO 14°
(Dividas e omissoes)

As davidas e omissoes resultantes da aplicag@o e inter-
pretacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Titular
do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia e
Inovagio.

ARTIGO 15°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publica¢do em Didrio da Repuiblica.

Publique-se.

Luanda, aos 21 de Junho de 2023.

A Ministra, Maria do Rosdrio Braganga.
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Decreto Executivo n.” 93/23
de 28 de Junho

Considerando que o Instituto Politécnico do Huambo,
enquanto Unidade Orgénica da Universidade José Eduardo dos
Santos, esta vocacionado para ministrar cursos de formacao gra-
duada e pos-graduada nos termos do disposto no artigo 29.° do
Decreto Presidencial n.° 310/20, de 7 de Dezembro;

Considerando que, apos apreciacio do processo
documental inerente a criacdo de cursos de pos-graduacio e
consequente vistoria as instalages do Instituto Politécnico
do Huambo da Universidade José Eduardo dos Santos, se
constatou que esta Instituicdo Publica de Ensino Superior
preenche os pressupostos legais para que nela seja, formal-
mente, criado o Curso de Mestrado;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o
Ponto n.° 3 do Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de
Outubro, conjugado com a alinea e) do artigo 19.° do Decreto
Presidencial n.° 310/20, de 7 de Dezembro, determino:

ARTIGO 1°
(Criacao do curso)

E criado o Curso de Mestrado em Enfermagem
Obstétrica e Neonatal, no Instituto Politécnico do Huambo
da Universidade José Eduardo dos Santos, que confere o
grau académico de Mestre.

ARTIGO 2°
(Aprovacio do Plano de Estudos)

1. E aprovado o Plano de Estudos do Curso de Mestrado
em Enfermagem Obstétrica e Neonatal, constante do anexo
ao presente Diploma e que dele € parte integrante.

2. O Plano de Estudos referido no niimero anterior é rea-
lizado num total de 1.800 horas de actividades curriculares,
equivalente a 120 Unidades de Crédito, durante um ciclo de
formac@o de 2 anos.

ARTIGO 3°
(Corpo docente)

O Curso de Mestrado em Enfermagem Obstétrica e
Neonatal é assegurado por um corpo docente, maioritaria-
mente, em regime de tempo integral e de exclusividade,
com o grau académico de doutor, de acordo com a legisla-
¢do vigente no Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 4°
(Perfil de entrada)

1. Os candidatos ao Curso de Mestrado em Enfermagem
Obstétrica e Neonatal devem possuir uma licenciatura em
Enfermagem, com média igual ou superior a 14 valores.

2. Os candidatos que néo preencham o perfil referido no
numero anterior podem inscrever-se no Curso de Mestrado,
desde que aprovem no exame de acesso e apresentem um
projecto de investigago alinhado com orespectivo Plano de
Estudos, aprovado pelo presente Decreto Executivo.

ARTIGO 5°
(Concessiao do grau de Mestre)
A concessdo do grau académico de Mestre em
Enfermagem Obstétrica e Neonatal pressupde:

a) A frequéncia e a aprovagdo nas unidades curricula-
res que integram as actividades académicas
presenciais do Curso de Mestrado;

b) A realizagao das actividades de investigag o cienti-
fica inerentes ao Curso de Mestrado;

¢) A elaborag@o e a apresentagdo de um trabalho de fim do
curso (dissertagdo, relatorio de estagio ou projecto),
que deve ser objecto de defesa publica e aprovagéo
perante um juri constituido para o efeito.

ARTIGO 6°
(Perfil de saida)

Apos a conclusdo do Curso de Mestrado em Enfermagem
Obstétrica e Neonatal, o estudante adquire um perfil de saida
em que retine, entre outras, as seguintes competéncias:

a) Promover educagdo em saiide de mulheres, fami-
lias e comunidades;

b) Acolher, assistir, realizar consultas de enfermagem,
educacdo em satde;

¢) Solicitar exames e prescrever medicamentos con-
forme o protocolo da Instituigéo;

d) Oferecer e realizar teste imunoldgico de gestacdo
para as mulheres que buscarem pelos servicos;

e)Realizar o acolhimento damulher e de seu acompanhante,
identificando/classificando orisco gineco-obstétrico e
estabelecer prioridades de atendimento;,

) Fazer o acolhimento da mulher e de seu acompa-
nhante e realizar anamnese geral e obstétrica,
com vista a implementac@o da assisténcia siste-
matizada durante o trabalho de parto e parto;

gJ Realizar agGes de promog@o, prevengdo e protegao
a saude do recém-nascido e a sua familia;

h) Realizar anamnese clinico-obstétrica, considerando
os dados da gestacdo, parto e nascimento.

ARTIGO 7°
(Campo de actuacio)

O Mestre em Enfermagem Obstétrica e Neonatal deve,
dentre outros campos de actuacgio, desenvolver a sua acti-
vidade profissional em Hospitais, Centros Materno-Infantis,
Centros Médicos, Postos de Satde e Clinicas.

ARTIGO 8°
(Vigéncia do curso)

1. O Curso de Mestrado em Enfermagem Obstétrica e
Neonatal, ora criado, tem vigéncia correspondente a um
ciclo de formacao, nos termos da legislacdo vigente no
Subsistema de Ensino Superior.

2. O seu Plano de Estudos € inalteravel e de cumpri-
mento obrigatério, durante o primeiro ciclo de formacao.



